Priloha 1 - Uplné znéni opatieni rektora ¢. 40/2023

Opatreni rektora ¢. 40/2023, Zasady udélovani vyzkumné podpory
Donatio Universitatis Carolinge Chair
ve znéni opatreni rektora ¢. 16/2024

Cl. 1 - Uvodni ustanoveni

1. Univerzita Karlova (dale jen “univerzita“) v souladu se svym Strategickym zamérem
vyhlaSuje zasady udélovani vyzkumné podpory Donatio Universitatis Carolinae Chair.
Cilem je podpofit (na minimalné Sestimési¢ni a maximalné dvouleté obdobi) seniorni
vyzkumniky s adekvatnimi zkuSenostmi (zpravidla s dlouhodobymi zahrani¢nimi
zkuSenostmi ¢i prichazejicimi ze zahranici, mid-career researchers, R3, tedy 8 a vice let po
obdrzeni titulu Ph.D.).

2. Podpora ma prispét k budoucimu rozvoji urc¢itého oboru. Podpora si klade za cil zvysit
konkurenceschopnost fakult a vysokoskolskych ustavii univerzity (dale jen “fakulty” a
“Ostavy”) v mezindrodnim prostoru prostrednictvim podpory vyzkumnikd schopnych
prinaset nové myslenky a inovativni pristupy do svych obort.

CL 2 - PodminKky pro podani navrhu

1. Vyzva pro podavani navrhi probiha dvoukolové.

2. Vprvnim kole Kolegium rektorky univerzity (dale jen “KR”) vyzve fakulty a dstavy k
nominaci oborovych témat. Tato témata musi byt v souladu s fakultnim a univerzitnim
strategickym zamérem a jeho prioritami. Z navrZenych témat vybere KR pét témat pro
dany rok. Fakulty a istavy mohou nominovat spole¢né téma.

3. Vdruhém kole se v ramci vybranych témat prihlasi fakulty a ustavy se svymi nominacemi
na konkrétniho vyzkumnika (dale jen “kandidat”).

4. Nominaci podava dékan prislu§né fakulty nebo reditel dstavu. Jedna fakulta nebo ustav
miZe podat vice nominaci ve vybranych tématech.

5. Fakulty a ustavy rozvijejici stejné obory/védni oblasti se mohou dohodnout na podpoie
spolecného kandidata. Navrh je v takovém pripadé predlozen dékany a rediteli vSech
zucastnénych fakult a tistavii spolecné.

6. Kandidat musi pochazet z védni oblasti v ramci péti vymezenych témat a musi byt 8 a vice
let od obdrzeni titulu Ph.D.

7. Kazdy rok budou k podpore vybrani zpravidla dva kandidati.

8. Nominace se podavaji 1 rok pred planovanym nastupem vyzkumnika na fakultu nebo
ustav s moznosti drivéjSiho nastupu vyzkumnika, pokud na tom panuje oboustranna
dohoda s fakultou nebo ustavem.



Cl. 3 - Struktura finan¢nich prostiredki

1. Financ¢ni prostredky budou poskytovany z instituciondlni podpory univerzity a z
prostiredki fakult a istavi. Finan¢ni prostredky podpory se déli na:

a.

® a0 o

osobni naklady;

stipendia;

provozni naklady, cestovné, sluzby;

naklady na porizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku;

doplitkové a rezijni naklady ve vysi max. 15 % souctu neinvesti¢nich prostredkit
(tato podminka se vztahuje zvlast k prostredkiim poskytnutym univerzitou a
zvlast k prostiredkiim poskytnutym fakultou nebo tistavem)

2. Univerzita podpori jednoho kandidata do maximalni vyse 5 mil. K¢ po dobu max. 24
mésicl (v ramci jednoho navrhu ziska kandidat podporu na max. 24 mésicti).

3. Ptidélené finan¢ni prostiedky budou prevedeny fakulté, ktera je uvolnuje k pokryti iicelné
vynaloZenych naklad ¢innosti vybraného prijemce podpory.

4. Fakulta nebo ustav nad ramec podpory univerzity dle predchoziho odstavce prispiva
minimalné 25 % této Castky.

5. Nespotiebované financni prostredky ptidélené univerzitou mohou byt ve vysi max. 5 % z
ptivodné pridélenych prostiedkd prevedeny do fondu ucelové urcenych prostiedki
fakulty nebo ustavu.
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Cl. 4 - Navrh tématu - 1. kolo

1. Navrh tématu je v maximalnim rozsahu dvé A4.

2. Navrh obsahuje:

a.
b.
C.

ZdlUvodnéni tématu a jeho misto ve strategickém zaméru fakulty /univerzity a
ZdlUvodnéni, proc je tfeba na univerzité dané téma rozvijet,
Jméno zvazovaného kandidata.

Cl. 5 - Nominace kandidata - 2. kolo

1. Nominace kandidata je v max. rozsahu péti A4 a je predkladana prostiednictvim online
formulare.
2. Nominace obsahuje:

a.
b.

@ ™o Ao

souhlas dékana fakulty nebo feditele Gstavu s podavanym zamérem,

urceni fakulty nebo ustavu, specifikace pracovisté a urceni oboru vnitini
klasifikace,

udaje o kandidatovi (odborny Zivotopis a popis dosavadni odborné drahy),
zdivodnéni nominace kandidata,

detaily o pfinosu kandidata vcetné specifickych indikatort,

popis role a ¢innosti kandidata,

podminky a zdroje,

vysi a specifikaci pozadovanych finan¢nich prostredki na celou dobu trvani
podpory,



i. financni proveditelnost.

Cl. 6 - Hodnoceni navrhii nominaci kandidata

1.

Nominaci predlozi dékan fakulty nebo reditel ustavu. Nominace projedna komise
jmenovand rektorem, ktera je sloZena z ¢lent KR. Minimalni pocet ¢lenti komise jsou tii.
Ze zasedani komise je porizen zapis.
U kazdého navrhu se hodnoti zejména:
a. dosavadni védecka cCinnost kandidata s dlrazem na origindlni vysledky a
mezinarodni spolupraci vcéetné zahranic¢nich pobytii a mezinarodnich projektd,
b. Sance, Ze pritomnost vyzkumnika povede k vytvoreni nové stalé védecké skupiny,
c. zkuSenosti kandidata (napr. schopnost vytvaret a vést vyzkumné projekty,
zkuSenosti s grantovymi Zadostmi a rizenim rozpoctu, zkuSenosti s vedenim
doktorandi a pripadné s mentoringem mladsich kolegi),
d. dilezitost rozvoje daného tématu pro fakultu nebo ustav a mozné zvysSeni jeji
konkurenceschopnosti v evropském prostoru.
Poradi a navrh podpory je predloZen k projednani KR.
KR po projednani a posouzeni navrhu zveiejni vysledné poradi navrhli nominaci, véetné
navrhu na udélen{ ¢i neudéleni finanéni podpory.
U nominaci, které navrhne podpofit, vyjadii souhlas s vysi finan¢nich prostredkt nebo
doporuci jejich upravu, pripadné doporuci zvyseni kofinancovani fakulty nebo tstavu.
Navrhy KR projedna Védecka rada univerzity (dale jen “VR UK"), vysledek je rovnéz
predloZen Mezinarodni radé UK k projednani.
O pridéleni podpory rozhoduje na zakladé stanoviska KR a VR UK rektor.
V ptipadé odmitnuti ptijeti podpory, at' uZz ze strany fakulty nebo tstavu ¢i kandidata, je
automaticky vybran dalsi nejlépe hodnoceny navrh v poradi.
Na udéleni podpory neni pravni narok.

Cl. 7 - Dohoda o éerpani podpory, vyuétovani, priibézna zprava, zavéreéna zprava a
zverejnéni vysledku

Podrobnosti o udéleni podpory, pridéleni financ¢nich prostiedkii a hospodateni s nimi jsou
upraveny v dohodé o pridéleni finan¢nich prostredkd (dale jen “dohoda“).

Dohoda je uzavirdna mezi univerzitou, fakultou nebo Ustavem a prijemcem podpory. V
pripadé podpory s Ucasti vice fakult nebo dstavii bude dalsi spolupracujici subjekt rovnéz
zahrnut do této dohody, nebo bude kofinancovani podpory a vyuziti vysledki vyzkumu a
vyvoje oSetfeno samostatnou dohodou.

V pripadé, Ze nedojde ze strany drZzitele podpory nebo fakulty nebo ustavu k uzavieni
dohody do 3 mésicii od rozhodnuti rektora, bude postupovano podle ¢l. 6 odst. 8.
Prijemce podpory je zaméstnancem prislusné fakulty nebo tstavu a je odpovédny za
radné Cerpani a hospodarné vyuzivani pridélenych prostredki a za dodrzeni podminek
ptislusného Rozhodnuti o poskytnuti institucionalni podpory na dlouhodoby koncep¢ni
rozvoj vyzkumné organizace vydaného MSMT.

Soucasti dohody je téZ zavazek prijemce podpory a fakulty nebo tstavu:



a. nakladat s predméty dusSevniho vlastnictvi i s majetkovymi pravy k vysledkiim
vyzkumu a vyvoje v souladu s prisluSnymi pravnimi predpisy pro nakladani se
zameéstnaneckymi dily;

b. predlozit na vyzadani podrobné doklady k cCerpani financnich prostiedki
organtim fakulty, istavu nebo univerzity;

c. vratit finanéni prostfedky, které neni moZné vycerpat ani prevést do fondu
uceloveé urcenych prostredkd, zpét univerzité ve stanoveném terminu;

d. financovat podporu ze zdroji fakulty nebo Gstavu minimalneé ve vysi 25 % celkové
podpory, jakou v daném roce poskytla univerzita.

6. V piipadé zavaznych okolnosti na strané drzitele podpory mize byt pribéh podpory na
nezbytné dlouhou dobu pierusen. Délka preruSeni a okolnosti znovuzahdajeni ¢erpani
podpory budou stanoveny dohodou mezi fakultou nebo tistavem, univerzitou a drZitelem
podpory.

7. Drizitel podpory odevzdava kazdorocné prehled vynaloZenych finan¢nich prostiedkd, a to
zvlast prostredki pridélenych univerzitou a prostiredki pridélenych z fakult nebo tstavi.

8. Pribéznad zprava vcetné prehledu vynaloZenych finan¢nich prostiedkl, a to zvlast
prostiedkli pridélenych univerzitou a prostredkd pridélenych z fakult nebo ustavi se
odevzdava po prvnim roce trvani podpory.

9. Rozpocet a Zadost o pridéleni finan¢nich prostiedkid na dalsi kalendaini rok s pisemnym
zavazkem dékana o spolufinancovani podpory je soucasti dodatku k dohodé.

10. Pribéznou kontrolu nad vynakladanim financ¢nich prostiredki vykonavaji fakulty a ustavy.

11. Zavérecna zprava se odevzdava do tif mésicli od skonceni podpory. ZavéreCna zprava
musi obsahovat popis celkové cinnosti, seznam publikacnich vystupti, celkové slovni
zhodnoceni vysledki a stav podani navazujicich mezinarodnich projektt (jaky typ
projektu byl podan, pripadné vysvétleni, pro¢ podan nebyl), které by mohly zajistit
udrzitelnost. Rektorka po ukoncéeni podpory informuje o dosaZenych vysledcich VR UK.

12. Dojde-li béhem trvani podpory ke zméné zakona ¢. 130/2002 Sb., v platném znéni, nebo
jiného relevantniho pravniho predpisu, ktery by mél za nasledek vyznamnou zménu
podminek pro instituciondlni podporu rozvoje védy na univerzité, predlozi rektor v
dostate¢ném piedstihu dékantim fakult/fediteliim VS tstavii navrh dal$iho postupu na
univerzité.

Cl. 8 - Spole¢na a zavéreéna ustanoveni
1. Udéleni podpory dle téchto zasad koordinuje prorektor pro védeckou a tviirci ¢innost a

administrativné ji zajiStuje odbor pro védu a vyzkum rektoratu univerzity.
2. Toto opatieni rektora nabyva Gc¢innosti dne 15. zari 2023."

* Zména tohoto opatteni byla provedena opatfenim rektora ¢. 16/2024 a nabyla t¢innosti dne 25. 4. 2024.
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