UNIVERZITA KARLOVA
KATOLICKA TEOLOGICKA FAKULTA

OPATRENI DEKANA &. 4/2025

Pravidla rozdéleni prostredkii programu Cooperatio v roce 2025

V souladu s ¢l. 3 Opatieni rektora ¢. 22/2023, Zasady programu Cooperatio, s dohodami
o rozvoji védnich oblasti, do nichz je Katolicka teologické fakulta Univerzity Karlovy (dale
jen ,fakulta®) zapojena, a se strategickym zamérem fakulty pro roky 2021-2025, stanovim
nasledujici pravidla rozdéleni prostfedkt programu Cooperatio:

1)

2)

3)

¢l 1
Rozdéleni prostredki

Prostiedky programu Cooperatio, které jsou fakult¢ pro dany kalendaini rok
poskytnuty na zakladé rozpisu piispevkil a dotaci, se dé€li tak, ze minimalné 70 % z
nich musi byt pfimo rozdéleno mezi jednotlivé védni oblasti, do nichz je fakulta
zapojena; minimaln€ 5 % z nich musi tvofit nastroje podporujici strategické priority
fakulty v oblasti tvlrci Cinnosti; dopliikové a rezijni naklady ptfedstavuji 20 % z
celkové vyse prostiedk.’

Prosttedky se d¢li takto:

a) Castka na podporu rozvoje védnich oblasti bude v roce 2025 odpovidat &astce
urcené na dil¢i projekty v roce 2024.

b) Castka na mzdy akademickych pracovnikii a védeckych pracovnikii zapojenych
do feSeni programu bude v roce 2025 procentualné vychazet z ¢astky urc¢ené na
mzdy v roce 2024.

c) Castka na odmény za vynikajici vystupy bude v roce 2025 stanovena a vyplacena
zpusobem stanovenym v ¢l. 3 tohoto opatieni.

d) Castka na néstroje podporujici strategické priority fakulty: minimalng 5 %
prostiedki.

e) Castka na dopliikové a rezijni naklady: 20 % z celkové vyse prostiedku.

Castky dle pism. a) a ¢) mohou byt béhem roku navyseny.

cl.2
Diléi projekty

Cilend podpora rozvoje védnich oblasti se uskuteciiuje prostiednictvim realizace
dil¢ich projekti programu Cooperatio (dale jen ,projekty*). Prostfedky urcené na
projekty jsou mezi védni oblasti rozdélovany na zaklad€ vnitrofakultni soutéze.

Projekty ptedkladd piedepsanym zplsobem a ve stanoveném terminu jednotlivy
akademicky a/nebo védecky pracovnik fakulty, nebo jejich skupiny. Spolufesitelem
muze byt

a) doktorand fakulty zatazeny do ptislusné védni oblasti,

" C1. 3 odst. 3 Opatieni rektora &. 22/2023, Zasady programu Cooperatio.



b) spolupracujici zaméstnanec jiné fakulty Univerzity Karlovy zatazeny do ptislusné
veédni oblasti, jehoz zapojeni do projektu bude financovano jeho pracovistém na
zaklad¢ dohody uzaviené s fakultou.

3. Projekty jsou jednoleté. Podpora piidélena v roce 2025 je vazana na rok 2025.
Vysledky za rok 2025 lze uplatnit 1 vroce 2026. Dosazené vysledky musi byt
evidovany v OBD/RIV za fakultu.

4. Za fteseni projektu, hospodafeni s prosttedky a evidenci vysledki v Osobni
bibliografick¢ databazi (OBD) odpovida fteSitel. Za spravné uctovani prostredki
odpovida Ekonomické oddéleni. Evidence a zvetfejiiovani vysledkl se fidi platnymi
predpisy.’

5. Hodnoceni projekti 1 kontrolu vysledktli provadi komise ve slozeni: prodékan pro védu
a zahranici, tajemnik, fakultni ¢lenové panelti védnich oblasti. Hlavnimi kritérii jsou:
odbornd uroven projektu, predpokladany védecky a/nebo pedagogicky vyznam
pfisliben¢ho vystupu a jeho piinos pro rozvoj fakulty i v€dni oblasti, pfimefenost
zadané finan¢ni podpory.

6. Prednostné budou podporovany aktivity, jejichz vystupem budou nasledujici druhy
vysledka:?

a) recenzovany odborny ¢lanek (Jiy,, Js.), pfi¢emz prednost bude odstupiiovana podle
vahy Casopisu podle AIS a SNIP, a to v nasledujicim potadi: J;,,,Q1, J;,,,Q2, J Q1,
JimpQ3, J. Q2, J1,,Q4, I Q3;

b) odborna kniha (B), pficemZ pfednost maji texty pfijaté do vydani nakladatelstvim
v seznamu podle aktualizovanych Vykonovych ukazatell tviréi ¢innosti UK;*

c) kapitola nebo kapitoly v odborné knize (C), pfi¢emz piednost maji texty piijaté do
vydani nakladatelstvim v seznamu podle aktualizovanych Vykonovych ukazatel
tviréi ¢innosti UK;®

d) uspotadani vystavy s kritickym katalogem (E,;,).

7. Ptednostni podpora se tyka rovnéz aktivit, jejichz spolufesitelem bude spolupracujici
zamé&stnanec jiné fakulty Univerzity Karlovy dle €l. 2 odst. 2 pism. b) tohoto opatieni.

8. Jiné vystupy budou podporovany a odménovany pii nevyCerpani prostiedkl
alokovanych pfednostné.

9. Podpora zahrnuje zejména

a) pracovni cestu nezbytnou pro potieby heuristiky, konzultace feSené problematiky
a prezentace vysledkd;

b) mezinarodni meziknihovni vyptjéni sluzbu, meziknihovni vypljéni sluzbu, kopie
a skeny;

c) korektury cizojazy¢nych ¢lanki a knih;

d) reprodukéni prava;

e) pfipravu a technickou upravu vystupt (korektury, sazba, recenzni posudky apod.).

2 Opatieni dékana ¢&. 8/2022. Edi¢ni &innost, v platném znéni; Opatieni rektora &. 26/2023, Evidence tviirci
¢innosti, projektli a zaméstnaneckych mobilit na Univerzité Karlové, v platném znéni.

3 Srov. Definice druhti vysledki (Schvaleno usnesenim vlddy CR ze dne 29. 11. 2017, &. 837).

* Srov. navrh Principt rozd&lovani piispévki a dotaci na Univerzité Karlové pro rok 2025.

* Srov. tamt.



11. Je-li podstatou projektu vydani publikace, kterd ma byt podpotena formou piispevku
na pokryti ztraty nakladatele, pfedpokladd schvéleni projektu ptredchozi piijeti
publikace do edi¢niho planu fakulty.

¢ 3
Odmény za vynikajici vystupy

1. Z prosttedk programu Cooperatio muze fakulta vyplatit mimotfadnou odménu za
vynikajici védecky vysledek. Cilem téchto odmén je motivace pracovnikli k profilaci
vystupt védecké Cinnosti ve svétle platné metodiky hodnoceni védy M17+, ocenéni
jejich dosavadni tvlr¢i Cinnosti a soucasné podpora jejich dalSiho kvalifika¢niho
a profesni rstu. Vyplaceni odmén je vazano na uplné zaneseni vysledkli do systému
OBD/RIV, resp. zvetejnéni vysledka hodnoceni v piliti M1. O vy$i odmény rozhoduje
d€kan v navaznosti na finan¢ni situaci fakulty. Timto neni dot¢ena moznost dle OR ¢.
22/2023, ¢l. 7, aby koordinator védni oblasti podaval ndvrhy odmén az do vyse 10 %
mzdovych nakladl védni oblasti.

2. Odmény budou pfiznavany jednordzove na konci kalendarniho roku, a to v nasledujici
VySi:
I. Excelentni vystupy hodnocené v pilifi M1:
Za rok 2024 se odménuji zpétné€ individualni vysledky ro¢niku H22 (publikace vydané

vr. 2022).

znamka 1 15 000-25 000 K¢
znamka 2 10 000—15 000 K¢
znamka 3 5000-10 000 K¢

Za rok 2024 se odménuji zpétné fakultni nominace ro¢niku H23 (publikace vydané v
r. 2023).

Za rok 2025 se odménuji v prosinci fakultni nominace podané v rocniku H24
(publikace vydané v r. 2024).

II. Vystupy v piliti M2 (RIV):
Za rok 2025 se odménuji v prosinci vysledky v RIV/OBD nahlaSené za rok 2024.
a) Clanek v odborném periodiku J;,,

kvartil 1 15 00025 000 K¢
kvartil 2 10 000-15 000 K¢
kvartil 3 5000-10 000 K¢
kvartil 4 3 000-7 000 K¢
b) Clanek v odborném periodiku J, 5 000-10 000 K¢
¢) Clanek v odborném periodiku J 1 000-5 000 K¢
d) Odborna kniha (B; neni-li hodnocena 1-3 v M1) 3 000-8 000 K¢
e) Kapitola v knize (C; neni-li hodnocena 1-3 v M1) 2 000-3 000 K¢
f) Konferenéni pfispévek evidovany ve WoS, SCOPUS (D) 2 000-5 000 K¢
g) Usporadani vystavy s kritickym katalogem (E,;,): 5000-10 000 K¢

h) Jiny vystup: podle navrhu vedouciho katedry a rozhodnuti dé¢kana.

3. Odmeény doktorandt, ktefi vykdzi v OBD vysledky za fakultu, budou vyplaceny
formou mimotadného stipendia.

cl. 4



Zavéreéna ustanoveni

1. Navrh pravidel, na jejichz zakladé maji byt rozdéleny prostiedky poskytnuté fakulté,’
byl schvalen akademickym senatem fakulty dne 26.2.2025.

2. Toto opatieni nabyva okamzité platnosti a u¢innosti.

V Praze dne 27.2.2025
UKKTF/117140/2025

doc. PhDr. Ale§ Prazny, Ph.D.
zastupujici prodékan

6 CI. 3 odst. 4-5 Opatieni rektora &. 22/2023, Zasady programu Cooperatio.



