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V Praze dne 18. 2. 2015
OPATRENi DEKANA ¢&. 2/2015

Prispévky zaméstnanciim na penzijni pripojiSténi se statnim prispévkem nebo na soukromé zivotni pojisténi

¢l. 1 Uvodni ustanoveni

V souladu s €l. 16b odst. 2 pism. a) pfilohy €. 8 Statutu Univerzity Karlovy v Praze v platném znéni (Pravidla hospodafeni
UK) stanovuji tato pravidla pro vyplaceni pfispévkd zaméstnanclim na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem nebo
na soukromé Zivotni pojisténi:

¢l. 2 Podminky pfiznani prispévku

1. Prispévek bude pfiznan kazdému zaméstnanci, ktery splfiuje vSechny podminky uvedené v odst. 2, a to od
nasledujiciho kalendafniho mésice po podani pisemné zadosti (Pfiloha €. 1) a doloZeni rozhodnych skute€nosti.

2. PFispévek muze byt pfiznan zaméstnanci,

a) jehoz pracovni pomér vuéi univerzité trva alespon tfi roky ,

b) jehoz vySe pracovniho Uvazku vG¢i univerzité v ramci zafazeni na Katolické teologické fakulté ¢ini a nejméné dva
roky €inila 1,0 a

c) ktery ma v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy uzaviené penzijni pfipojisténi nebo soukromé Zivotni pojisténi,
pfitemz soucet jeho vlastnich pFispévku na tyto ucely ¢ini alespori 500 KE mésicné.

3. Souhrnna vyse pfispévku zaméstnavatele je 1.000 K& mésicné.

¢l. 3 Povinnosti zaméstnance

1. Zaméstnanec je povinen spolu s Zadosti pfedlozit original smlouvy o penzijnim pfipojisténi se statnim pfispévkem

nebo o soukromém Zivotnim pojisténi a doklad o vysi aktualniho vlastniho pfispévku.

2. Zameéstnanec je povinen neprodlené& oznamit pfislusnému penzijnimu fondu nebo pfislusné pojistovné skutecnost,

Ze mu zaméstnavatel poskytne pfispévek a jeho vysi, a dale zajistit veSkeré nezbytné ukony z toho vyplyvajici.

3. Zaméstnanec je vzdy povinen pisemné informovat zaméstnavatele o vSech udajich rozhodnych pro poskytovani

prispévku a jejich zménach, a to do péti pracovnich dni ode dne, kdy ke zméné doslo. Za Skody vzniklé nedodrzenim

této povinnosti odpovida zaméstnanec v plném rozsahu.

4. Zaméstnanec predlozi do 30.6. kazdého roku pfehled o vlastnich zaplacenych pfispévcich na penzijni pfipojisténi

se statnim pFispévkem nebo na soukromé Zivotni pojisténi za uplynuly kalendarni rok (originalni vypis z Uctu, kde je

pfipojisténi Ci pojisténi uzavieno). Nepredlozeni tohoto vypisu je povazovano za poruseni podle €l. 2, odst. 2 pism. c)
ze strany zaméstnance a narok na pfispévek od zaméstnavatele zanika.

¢l. 4 Prechodna a zavérec¢na ustanoveni

1. Utvarem odpové&dnym za kontrolu dodrZovani tohoto opatfeni je Ekonomické oddéleni.
2. Toto opatfeni nahrazuje Opatfeni dékana ¢&. 3/2012.
3. Toto opatfeni nabyva platnosti a u€innosti dnem 1. 3. 2015.
ThLic. Prokop Broz, Th.D.
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