Vedecky pracovnik - senior do
projektu UK - OP VVV¢. 02_16_027

C. j- UKKTF/38162/2017
V Praze dne 29.11.2017

Dékan Katolické teologické fakulty vyhlasuje vybérové fizeni na pozici vyzkumny pracovnik — senior v ramci vyzvy OP
VVV €. 02_16_027 Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikd (MSMT CR).

Nabizime:

- Ugast na projektu Univerzity Karlovy v ramci vyzvy OP VVV &. 02_16_027 Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikii
(MSMT CR)

- Pracovisté mobility: Slovensko, Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky

- Uvazek 1,0

- Délka trvani projektu: 12 mésicl (6 mésich mobilita — hostovani na dané instituci, 6 mésict navratova faze na domovské
instituci)

- Zaméfeni mobility: Eticka vychova ve statnich Skolach, profesni pFipravy ucitelli, osnovy, pfinosy, didaktické materialy,
problémy s tim souvisejici

- Vyzkumny pracovnik je povinen se Ucastnit v ramci projektu 1 konference / seminare / workshopu apod. organizované
cizim subjektem nebo mezinarodni konference organizované hostujici instituci

- Pro zaméstnance bude zajiSténa projektova podpora rodiny

- VSechny pfipadné vyzkumné vystupy vzniklé b&éhem realizace mobility musi byt publikované formou Open Access

- Zacatek mobility: predpoklad 1.2.2018

Podminky uchazece:

- Akademicky / vyzkumny pracovnik KTF UK, ktery je zaméstnan v organizaci alespori na minimalni pracovni Uvazek
0,5/mésic

- ziskany titul Ph.D./Th.D. (€i obdobny, ekvivalent urovné 8 dle ISCED) pfed 7 a vice lety v oboru Teologie

- podil na alespofi jednom mezinarodnim grantu &i narodnim grantu za poslednich 5 let jako feSitel €i spolufesitel,
pficemz se nesmi jednat o interni grant KTF UK

- publikaéni ¢innost — v poslednich 5 letech minimalné 3 publikaéni vystupy

Uchazec€ k vybérovému fizeni doda:

- profesni Zivotopis (s vyétem grant(, do kterych byl zapojen)

- seznam publikaéni €innosti

- kopii diplomu nejvy$Siho dosazeného vzdélani

- obsah mobility: struény popis zamySleného vyzkumu odpovidajici zaméfeni mobility, pfinos mobility pracovnika pro
jeho rozvoj a pro rozvoj jim vyu¢ovanych pfedmétd, cile mobility, planované G¢asti na konferencich, harmonogram
vyzkumu (2 — 3 NS)

S vybranym uchaze€em bude uzaviena pracovni smlouva na projekt az po vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory ze
strany MSMT. V pfipadé netisp&sné zadosti Univerzity Karlovy v ramci vyzvy OP VVV &. 02_16_027 Mezinarodni mobilita
vyzkumnych pracovnikti (MSMT CR) vybranému uchazegi nevznika narok na uzavieni smlouvy o mobilit& vyzkumného
pracovnika do zahrani¢i s KTF UK.

Pribéh mobility podléha pravidllm pro Zadatele a pfijemce, specificka ¢ast, vyzva Mezinarodni mobilita vyzkumnych
pracovnik( (OP VVV ¢&. 02_16_027).

Termin pro podani pfihlaSek a souvisejicich dokumentd do vybérového fizeni:

29.12.2017 do 12.00, elektronicky na email: rozvoj@ktf.cuni.cz.

K pohovoru budou pozvani ti uchazedi, ktefi na zakladé predloZzenych materiald spini poZzadované podminky vybérového
fizeni.

ThLic. Prokop Broz, Th.D.
Dékan

English version

Vysledek vybérového fizeni zde .



