Plan realizace strategického zaméru fakulty v roce 2023

Preambule

Strategicky zamér Katolické teologické fakulty Univerzity Karlovy pro roky 2021-2025
stanovil pét klicovych priorit:

“Prvni prioritou je péCe o zvySovani kvality hlavni oblasti pedagogické Cinnosti fakulty, tj.
vyuky v pregradudlnich i postgradualnich akreditovanych studijnich programech, jez davaji
fakulté jeji jedinecny oborovy profil. Tomu budou odpovidat aktivity v oblasti personalni i
organizacni a v oblasti péce o studenty.

Druha priorita vyjadiuje zamér systematicky usilovat o profilaci védniho zaméieni fakulty a
jejich jednotlivych obort, s dirazem na postupny, organicky, v periodach reflektovany rozvoj
primarnich oblasti vyzkumu, které umoZzni nejen piimou spolupraci jednotlivei, ale
vzajemnou podporu oborove souvislého vyzkumu.

Jako tfeti prioritu si fakulta vytkla publikovani ve svétovych jazycich, a to zvlasté v
mezinarodnich periodikach a nakladatelstvich s cilem pevnéji zasadit fakultni vyzkum do
kontextu evropské a svétové védy. (...) Pfi podpote védeckych vystupt bude uptednostiiovana
kvalita pied kvantitou.

Ctvrta priorita klade diraz na celoZivotni vzd&lavani, jimz fakulta poskytuje sluzbu
spolecnosti 1 cirkvi nad ramec akreditované vyuky. Rozvoj se bude tykat zaméteni
nabizenych kurzti 1 soustavné péce o jejich kvalitu. S tim bezprostfedné souvisi 1 tmysl
uplatiiovat kvalitnéji metody e-learningu, ¢emuz bude fakulta vytvaret adekvatni podminky.
(...

Patou prioritou fakulty je upevilovani akademické soundlezitosti i vztahu s fakultou jakozto
alma mater studentll, pedagogli i absolventl. Zadna z vyse uvedenych priorit totiz neni
uskuteCnitelna, nebude-li zde zivé a soudrzné spolecenstvi osob, které jsou védomé spojeny
usilim o to, aby napliovaly a podporovaly poslani, jez je fakulté svéfeno a na némz maji
podil.”

Plan pro rok 2023
Vzdélavani

e Zvysime pocet uchazecti o 30% a budeme o né peCovat az do okamziku zapisu ke
studiu. Zvysime pocet nove zapsanych studenti o 20%.

e ZlepSime organizacni a technické podminky pro UspéSné a bezpecné absolvovani
studia v fadném terminu.

e V kazdém oboru ucinime konkrétni kroky k vySSimu propojeni vzdélavani s praxi a
rozvoji praktickych dovednosti studenti.

e Predlozime zadosti o akreditace novych studijnich programt a o reakreditace téch, u
nichz praxe ukazala potfebu revize studijnich povinnosti. Uvazime akreditace novych
studijnich programtl.

e Mezi kurzy CZV zatadime ty, jeZ souviseji s trvalou formaci pastoraénich pracovnikd,
ucitelll a osob, jez se profesné vénuji umeéni.

Véda
e Podame zadost o excelentni narodni a mezinarodni granty a zkvalitnime projektovou
podporu.
Zvysime motivaci zaméstnanct k podavani grantti.
e Provedeme revizi soutéze Cooperatio.



Internacionalizace

Piipravime Ilépe podminky pro internationalisation at home coby hlavni a
nejdostupnéj$i formu internacionalizace vzdélavaci a védecké Cinnosti. Dosahneme
vy$si internacionalizace doktorského studia.

Rozvineme aktivnéjsi spolupraci v ramci vyukové mobility programu Erasmus+
(akademici, postgradual, pregradual) mezi stavajicimi partnerskymi univerzitami.
Zahrani¢ni mobility zaméiime mnohem usilovné;ji k cili ziskat spole¢ny grant.
Podpotime zapojeni akademikd a doktorandti do programu 4EU+, ktery dale sméiuje
k ziskani prestiznich mezinarodnich grantii na trovni Horizont apod.

Hospodareni a sprava

Upravime strukturu kateder, revidujeme agendy THP.

Nastavime srozumitelny systém fidicich dokumenti fakulty.

Vytvoiime prosttedi a nastroje pro informovanost studentll a zaméstnancu.

Budeme zlepSovat vybaveni pracovist a uceben a vyuzijeme projektovych zdroji
univerzity a fakulty.

Budeme pecovat o rozvoj, revizi a digitalizaci knihovniho fondu.

Budeme usilovat o dostate¢nou vysi prostiedkli pro zajisténi ristu mezd na fakulté a
vytvareni dobrého motivujiciho prostredi.

Akademicka obec

Budeme pecovat o kladné a spravedlivé vztahy mezi zaméstnanci.

Budeme vytvaret prostfedi, které bude podporovat pratelstvi mezi studenty a jejich
kolegialni vztahy s vyucujicimi.

Uskute¢nime hodnoceni akademickych 1 technicko-hospodaiskych pracovnikli a
projednavani navrhti kariérnich pland tak, aby byl tento proces ku prospéchu
zaméstnanct i celku fakulty.

Podpotime rozvoj védomosti a dovednosti zaméstnanci.
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Tento
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