C.j.: UKKTF/129566/2018 V Praze dne 27. zari 2018

OPATRENI DEKANA ¢. 23/2018
Evidence pracovni doby

K provedeni § 96 odst. 1 zakona ¢. 262 /2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni (dale jen ,zakonik
prace“) stanovim nésledujici pravidla evidence pracovni doby na Katolické teologické fakulté

Univerzity Karlovy:

ClL1

Uvodni ustanoveni

1. Pojmem ,zaméstnavatel“ je vtomto opatfeni oznacovana Katolickd teologicka fakulta

Univerzity Karlovy.

2. Pojmem ,zaméstnanec” je vtomto opatieni oznaCovan zaméstnanec univerzity, ktery je v

pracovnim poméru vici fakulté.

3. Pojmem ,pracovni doba“ je v tomto opatieni oznaCovana doba, v niZ je zaméstnanec povinen
vykonavat pro zaméstnavatele praci, a doba, v niZ je zaméstnanec na pracovisti pripraven k
vykonu prace podle pokynli zameéstnavatele,! tedy
a) odpracovand smeéna,? prace prescas,3 nocni prace,*

b) pracovni pohotovost, kterou zameéstnanec drzel.5

1§78 odst. 1 pism. a) zakoniku préce.
2§78 odst. 1 pism. c) zakoniku prace.
3§78 odst. 1 pism. i) a § 93 zakoniku prace.
4§ 78 odst. 1 pism. j) a § 94 zakoniku prace.
5§ 78 odst. 1 pism. h) a § 95 zakoniku préace.
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Cl.2

Zakladni ustanoveni

Pri pracovnimu uvazku ve vysi 1,0 Cini délka stanovené tydenni pracovni doby 40 hodin
tydné.6 Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci po 6 hodindch neptetrzité prace prestavku v

praci na jidlo a oddech v trvani nejméné 30 minut, jezZ se nezapocitava do pracovni doby.”

U zaméstnance, ktery je zaméstnan jako akademicky pracovnik, lektor a védecky pracovnik,

je pracovni doba rozvrzena rovhomérné a individualné.8

U ostatnich zaméstnanci zarazenych na dékanatu, na katedrach a v ucelovych zarizenich je
pracovni doba rozvrZena rovnomérné na pét pracovnich dni v tydnu, s pruznym rozvrZenim
pracovni doby vyjma zakonem stanovené vyjimky. Zakladni pracovni doba je stanovena od
9.00 do 14.00 hodin. Volitelna pracovni doba je stanovena od 7.00 do 20.00 hodin, pricemz

celkova délka smény nesmi presdhnout 12 hodin.®

Prace v sobotu je pfipustna pouze tehdy, pokud ji uloZi zaméstnavatel. Za dobu prace v sobotu

prislusi zaméstnanci dosaZzena mzda a priplatek ve vysi 10% primeérného vydélku.10

CL.3

Zpusob evidence

Zaméstnanec poskytuje zaméstnavateli souCinnost pri evidenci pracovni doby tim, Ze na
predepsaném a podepsaném formulari zaznamenava u kazdého pracovniho dne realny

pribéh vykonu prace.
Nejpozdéji druhy pracovni den nasledujici po ukonceni kalendainiho mésice predklada
zameéstnanec vykaz prace dle odstavce 1 vedoucimu pracovnikovi ke kontrole a schvaleni.

Nejpozdéji treti pracovni den nasledujici po ukonceni kalendainiho mésice predklada vedouci

pracovnik schvalené mési¢ni vykazy prace na Ekonomické oddéleni.

Ostatni zaméstnanci (Cl. 2 odst. 3) eviduji v predepsaném formulati rovnéz dochazku na misto

vykonu prace, pokud neni v konkrétnim pripadé stanoveno jinak.

6§ 79 odst. 1 zakoniku prace.

7 § 88 z4koniku préace.

8§ 78 odst. 1 pism. |) z&koniku prace; Kolektivni smlouva Univerzity Karlovy Ill, B, 1 a 3; Pfiloha &. 3 Vnitfniho
mzdového predpisu Univerzity Karlovy.

9§ 78 odst. 1 pism. I) a § 85 zékoniku prace; PFiloha €. 4 Vnitiniho mzdového predpisu Univerzity Karlovy.
10§ 118 odst. 1 zdkoniku prace; Kolektivni smlouva Univerzity Karlovy IIl, B, 9.
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Cl.4

Zavérecna ustanoveni

1. Zrusuje se Opatieni dékana ¢. 5/2015, Vykazovani a evidence pracovni doby na Katolické

teologické fakulté UK.
2. Toto opatieni nabyva platnosti dne 1. ijna 2018.

3. Toto opatieni nabyva ucinnosti dne 1. fijna 2018.

prof. PhLic. Vojtéch Novotny, Th.D.
dékan
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