
Univerzita Karlova, Katolická teologická fakulta 

Opatření děkana č. 1/2026 

Specifikace kritérií pro habilitační řízení a řízení ke jmenování profesorem realizované 

na Katolické teologické fakultě Univerzity Karlovy 

 

 

Čl. 1 

Úvodní ustanovení 

1. Toto opatření specifikuje kritéria pro habilitační řízení a řízení ke jmenování 

profesorem (dále jen „jmenovací řízení”) na Katolické teologické fakultě Univerzity 

Karlovy (dále jen „KTF UK”) dle opatření rektora č. 6/2025, čl. 10.  

2. Opatření vychází ze specifik a zvyklostí oborů rozvíjených na KTF UK, zohledňuje 

vynikající publikační a další výsledky tvůrčí činnosti uchazečů o habilitační řízení a 

jmenovací řízení a vykládá některé pojmy používané ve vnitřních předpisech.  

3. V habilitačních a jmenovacích řízeních se posuzuje osobnost uchazeček/uchazečů 

komplexně, ve vzájemných souvislostech a s možným vyvažováním kritérií v tvůrčí 

činnosti, pedagogické činnosti a tzv. třetí roli univerzity.  

 

Čl. 2 

Habilitační práce 

1. Ve všech oborech rozvíjených na KTF UK jsou akceptovány habilitační práce také v 

podobách: 

a. Souboru publikovaných studií, případně studií, které jsou prokazatelně přijaty 

k publikování. Pojmem „soubor studií” se pro potřeby habilitačního řízení 

rozumí kolekce minimálně deseti vybraných recenzovaných článků 

uchazeče/ky, které mají společného tematického nebo metodologického 

jmenovatele a jsou zastřešeny úvodem, který formuluje výzkumný cíl či 

hypotézu práce jako celku a shrnuje stav bádání o daném tématu. 

b. Monografie, kde je uchazeč/ka jediným autorem/autorkou.  

2. Jazykem habilitační práce je typicky čeština nebo některý ze světových jazyků. 

Vymezení takového jazyka musí být v souladu s akreditačním spisem oboru 

habilitace. Habilitační spis musí být jazykově sjednocen, a to i v případě, že jednotlivé 

studie byly publikovány v různých jazycích. Adekvátnost posuzuje habilitační 

komise. 

 

Čl. 3 

Publikační činnost 

1. Uchazeč/ka habilitačního řízení a jmenovacího řízení předloží mimo jiné seznam 

vědeckých a odborných prací (dále jen „publikace”). 

2. Publikacemi se rozumí: recenzovaný odborný článek, včetně uvedení impact factoru (IF) či 

article influence score (AIS) periodika k roku publikace publikačního výsledku, recenzovaná 

odborná knihu, kapitola v recenzované odborné knize, stať ve sborníku, komentované 



překlady, vědecké edice s úvodní studií a ostatní publikace, které jsou důležité pro 

celkový profil vědecké a pedagogické osobnosti uchazeče. 

3. Do celkového publikačního výkonu se započítávají publikace, jejichž je uchazeč/ka 

hlavním nebo korespondujícím autorem, čímž se rozumí vedoucí autorského 

kolektivu, který publikaci koncipoval/a nebo koordinoval/a a napsal/a nebo vytvořil/a 

významnou část textu či díla. Započítávají se i publikace s menším podílem 

uchazečky/uchazeče než 50 %, přičemž význam tohoto podílu posoudí habilitační 

komise či jmenovací komise. 

4. Pro účely posouzení vědecké a tvůrčí kompetence uchazečky/uchazeče jsou 

stanoveny doporučené minimální kvantitativní požadavky na publikační činnost. 

5. Doporučený minimální počet publikací pro habilitační řízení je 20 publikací v českém 

nebo slovenském jazyce a 5 mezinárodních/cizojazyčných publikací. 

6. Doporučený minimální počet publikací pro jmenovací řízení je 40 publikací v českém 

nebo slovenském jazyce a 15 mezinárodních/cizojazyčných publikací. 

7. Pojmem “mezinárodní/cizojazyčná publikace” se v těchto řízením rozumí výstupy 

popsané v bodě 2 publikované v některém ze světových jazyků, případně v jiném 

jazyce klíčovém pro daný obor, a vydané subjektem se sídlem mimo území České 

republiky a Slovenské republiky. Habilitační komise nebo jmenovací komise může 

přihlédnou i k publikačním výstupům vydaným ve světových jazycích v České 

republice či Slovenské republice, vezme však při tom v úvahu mezinárodní prestiž 

dané publikační platformy a dopad na mezinárodní odbornou komunitu. Tento svůj 

postup odůvodní ve svém hodnocení. 

8. V případech mimořádné vědecké excelence uchazečky/uchazeče v mezinárodním 

měřítku může habilitační nebo jmenovací komise rozhodnout o korekci 

kvantitativních měřítek uvedených v tomto opatření. Mimořádnou vědeckou excelencí 

se rozumí zejména: 

a. Vědecké publikace v prestižních mezinárodních časopisech a monografiích. 

b. Získání a vedení prestižních mezinárodních grantů. 

c. Obdržení významných mezinárodních ocenění. 

d. Výrazný mezinárodní citační ohlas. 

9. V případě uchazečů/uchazeček, kteří vykazují nižší než doporučený počet publikací, 

může komise ve svém hodnocení zohlednit mimořádně vysoký odborný dopad 

vědecké činnosti uchazečů/uchazeček (např. velký počet citací v odborných 

publikacích). (vysokou citovanost). 

10. Do celkového publikačního výkonu se nezapočítávají publikace, které byly vydány v 

rámci predátorských časopisů či nakladatelství. Vyhodnocení takovýchto neetických 

publikačních praktik je povinností habilitační či jmenovací komise, která si ke svému 

stanovisku může vyžádat podklady od věcně příslušného oddělení děkanátu.  

 

 

Čl. 4 

Citační ohlasy 

1. V habilitačním a jmenovacím řízení uchazeč/ka předkládá přehled citací svých 

publikačních výsledků v souladu s čl. 3 odst. 1 písm. j) a čl. 4 odst. 1 písm. H) OR č. 



6/2025 dle metodiky databáze WoS, Scopus nebo Google Scholar. Tyto údaje může 

doplnit i vlastní rešerší.  

2. Minimální doporučený počet citací v domácí a zahraniční odborné literatuře se v 

habilitačním řízení stanovuje na 25, přičemž minimálně pět těchto citací musí být v 

zahraniční odborné literatuře. 

3. Minimální doporučený počet citací v domácí a zahraniční odborné literatuře se ve 

jmenovacím řízení stanovuje na 50, přičemž minimálně polovina tohoto počtu musí 

být v zahraniční odborné literatuře. 

4. Pojmem „citace v zahraniční odborné literatuře” se pro tato řízení rozumí citace 

v publikacích definovaných v čl. 3 odst. 7 tohoto opatření. 

5. Jestliže je uchazeč/ka citován/na v jedné odborné publikaci vícekrát, takové citace se 

počítají jako jedna citace, pokud jde o jeden a tentýž konkrétní titul. 

6. Do citačních ohlasů se nezapočítávají autocitace. Obsahuje-li publikace, kde je 

uchazeč/uchazečka jen a pouze editorem, citaci na jeho/její jinou práci, nepovažuje se 

za autocitaci. 

 

Čl. 5 

Pedagogická činnost a další vědecká činnost 

1. Při hodnocení pedagogické činnosti uchazečů/uchazeček habilitační komise a 

jmenovací komise přihlíží k délce jejich pedagogické praxe (minimálně po dobu tří  

akademických roků za posledních pět let), k počtu i významu uchazečem/kou 

nabízených kurzů v kontextu daného oboru, k počtu vedených a obhájených 

bakalářských a diplomových prací, k počtu vedených a případně i absolvovaných 

doktorských studentů ve funkci školitele či konzultanta a konečně i k dalším aktivitám 

spojených s pedagogickou činností (garantování studijních programů, koordinování 

mezinárodních studijních programů, případně činnost v evaluačních orgánech v 

oblasti výuky). Vyhodnotí celkový význam uchazečů v kontextu studijního programu. 

2. Uchazeč/ka o jmenovací řízení dokládá, že alespoň dva z jeho/jejích doktorandů již 

své studium úspěšně dokončili.  

3. Uchazeč/ka předloží přehled absolvovaných vědeckých, odborných nebo uměleckých 

stáží, jak tuzemských, tak zahraničních, přičemž takovou stáží se rozumí aktivní 

vědecká účast na univerzitách či jiných příslušných odborných institucích. Seznam 

stáží je členěn na pobyty v souhrnné délce alespoň 1 měsíc (včetně uvedení 

specifikací financování) a pobyty ostatní. 

4. Uchazeč/ka předloží přehled udělených a úspěšně řešených grantů (včetně specifikace 

role v týmu), a to s rozlišením mezi granty externích agentur a granty institucionální 

podpory. 

 

Čl. 6 

Komise pro habilitační a jmenovací řízení, střet zájmů 

1. Předsedu a členy habilitační komise a jmenovací komise jmenuje děkan na návrh 

předsedy oborové rady příslušného oboru a po schválení Vědeckou radu KTF UK. 

2. Komise musí být stanovena v souladu s předpisy o střetu zájmů, zejména s OR 

55/2023. 



3. Uchazeč/ka, předseda nebo člen habilitační komise a jmenovací komise, oponent 

habilitační práce nebo zpracovatel doporučujícího dopisu jsou povinni upozornit 

děkana nebo předsedu habilitační komise nebo jmenovací komise na možnost střetu 

zájmů, a to bezodkladně. To platí i pro osoby, které mají být do těchto funkcí 

jmenovány.  

4. V případě nejasností při posuzování střetu zájmů posuzuje střet zájmů děkan. V 

případě, že jde o možný střet zájmů děkana, posuzuje střet zájmů Vědecká rada KTF 

UK.  

 

Čl. 7 

Habilitační a jmenovací přednáška 

1. Předseda habilitační komise navrhuje Vědecké radě KTF UK k výběru tři různá 

témata z nabídky, kterou mu předložil uchazeč/ka, z nich každé je odlišné od tématu 

uchazečovy/uchazeččiny habilitační práce a jež společně dokumentují šíři jeho 

badatelské činnosti. Zároveň navrhne preferovaný jazyk přednášky, kterým může být 

čeština nebo některý ze světových jazyků. 

2. Vědecká rada KTF UK o tématu a případně i jazyku přednášky hlasuje. 

3. Uchazeč/ka své téma situuje jednak v příslušném teoreticko-metodologickém rámci, 

jednak v kontextu svého vlastního dosavadního bádání. 

4. Přednáška je hodnocena nejen jako badatelský, ale také jako pedagogický výkon 

(srozumitelnost a představení odborného kontextu problému). 

5. Časová dotace habilitační přednášky je stanovena na 20 minut. 

6. Jmenovací přednáška prezentuje výzkum uchazeče v obecném teoreticko-

metodologickém rámci a mezinárodním kontextu, a to včetně relevance řešeného 

tématu a uchazečova/uchazeččina badatelského přínosu, a zároveň předkládá 

koncepci vědecké práce v daném oboru. 

7. Časová dotace jmenovací přednášky je stanovena na 30 minut. 

8. V návaznosti na přednášku se uchazeč/ka ve jmenovacím řízení vyjadřuje ke své 

dosavadní badatelské a pedagogické činnosti i k jejím výhledům do budoucna. 

 

Čl. 8 

Přechodná a závěrečná ustanovení 

1. Toto opatření nabývá platnosti dne 6. 1. 2026 a účinnosti dne 15.1. 2026 

2. Toto opatření bylo projednáno Vědeckou radou KTF UK dne 12. 11. 2025 a bylo 

vydáno se souhlasem rektorky Univerzity Karlovy. 

 

V Praze dne 6.1. 2026 

Čj.: UKKTF/22176/2026 

Prof. MUDr. Milena Králíčková, Ph.D. 

pověřená výkonem funkcí děkana KTF UK  

 

 


